
ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  การจราจรและขนสง 

แนวทางการพัฒนา 

1.1 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพ่ือสนับสนุนการคาและการลงทุน 

1.2 พัฒนาระบบโครงขายถนนและการขนสง 

1.3 นำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาจัดการระบบควบคุมการจราจร 

1.4 ขยายเสนทางระบบขนสงสาธารณะ  พัฒนาสถานีขนสงและจุดเปลี่ยนถายพาหนะ 

1.5 ติดตั้งระบบไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมพ้ืนท่ี 

1.6 เสริมสรางวินัยจราจรแกพลเมือง 

1.7 พัฒนาเสนทางสำหรับการเดินเทาและการใชจักรยาน 

1.8 จัดระเบียบการใชเสนทาง การจอดรถ เพ่ือใหมีการใชถนนไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 

1.9 จัดใหมีสิ่งอำนวยความสะดวกตอการคมนาคมขนสง 

1.10 ศึกษาความเหมาะสมของระบบขนสงสาธารณะ 

1.11 พัฒนาระบบความปลอดภัยทางถนน 

1.12 พัฒนาระบบขนสงเครือขายคมนาคมเชื่อมโยงในภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบาน  

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาส่ิงแวดลอม ผังเมือง และการใชท่ีดิน   

แนวทางการพัฒนา 

2.1  เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว สวนสาธารณะและสถานีโลงกวาง (open space) 

2.2  พัฒนาปรับปรุงสภาพภูมิทัศนคูคลองและแหลงน้ำธรรมชาติ 

2.3  ลดการบุกรุกคูคลองดวยหลักการมีสวนรวมของประชาชน 

2.4  สงเสริมการพัฒนาพ้ืนท่ีรกรางวางเปลาเพ่ือการฟนฟูสภาพแวดลอม 



2.5  เพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำ 

2.6  จัดหาพ้ืนท่ีรับน้ำเพ่ือปองกันปญหาน้ำทวมขัง 

2.7  เพ่ิมประสิทธิภาพการบำบัดน้ำเสีย  และการรวบรวมน้ำเสีย 

2.8  เฝาระวังคุณภาพน้ำ 

2.9  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและของเสียอันตราย 

2.10 สงเสริมความรวมมือของประชาชนในการจัดการสิ่งแวดลอม 

2.11 ลดมลพิษทางอากาศ  ฝุนละออง  เสียงและความสั่นสะเทือน 

2.12 สรางจิตสำนึกในการใชทรัพยากรอยางคุมคา 

2.13 ควบคุมสุขาภิบาลของสถานประกอบการและโรงงานอุตสาหกรรม 

2.14 วางแผนและจัดทำผังเมืองรวม  เพ่ือเปนกรอบการพัฒนาเมือง 

2.15 กำหนดมาตรการทางผังเมืองเพ่ือควบคุมและสงเสริมการใชประโยชนท่ีดิน 

2.16 อนุรักษและฟนฟูยานอาคารท่ีมีคุณคาทางประวัติศาสตร 

2.17 จัดทำผังปรับปรุงพ้ืนท่ีชุมชนแออัด 

2.18 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในกระบวนการผังเมือง 

2.19 อนุรักษและพัฒนาสภาพภูมิทัศนเมือง 

2.20 กำหนดมาตรการทางผังเมืองเพ่ือการควบคุมจัดระเบียบและการบังคับใชผังเมืองรวม 

2.21 พัฒนาระบบสารสนเทศทางผังเมือง 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองอยูดีมีสุข 

แนวทางการพัฒนา 

3.1  สงเสริมประสิทธิภาพของชุมชนในระบบเครือขายการบริการสุขภาพ 



3.2  พัฒนาระบบการเฝาระวัง  ปองกันและควบคุมโรค 

3.3  พัฒนาการใหบริการสุขภาพของศูนยบริการสาธารณสุขและศูนยสุขภาพชุมชน 

3.4  สรางสุขภาวะของสถานประกอบการและรานอาหาร 

3.5  ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

3.6  รณรงคเพ่ือลดอัตราการดื่มสุราและสูบบุหรี่ 

3.7  สงเสริมหลักประกันดานสุขภาพ 

3.8  ปองกันและลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจร 

3.9  สงเสริมการคุมครองผูบริโภค 

3.10 สรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

3.11 สงเสริมระบบสังคมสงเคราะหและสวัสดิการ 

3.12 เสริมสรางครอบครัวอบอุน  ชุมชนเขมแข็ง 

3.13 สงเสริมกิจกรรมการสรางสุขภาพกาย  และสุขภาพจิต 

3.14 ปองกันและชวยเหลือเด็ก  ผูหญิงและผูดอยโอกาส  จากปญหาความรุนแรงท้ังในบานและนอกบาน 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได 

แนวทางการพัฒนา 

4.1  สงเสริมการพัฒนาอาชีพและการจางงานในทองถ่ิน 

4.2  สงเสริมการลงทุนทางธุรกิจการทองเท่ียวท่ียั่งยืน 

4.3  พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนตามหลักการเศรษฐกิจพอเพียง 

4.4  สงเสริมการตลาดและแหลงทุน 



4.5  จัดใหมีการใหความรูและถายทอดเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ การจัดการและการตลาดใหแกเด็ก 

เยาวชน ประชาชนในทองถ่ิน ท้ังในระบบ โรงเรียน นอกระบบโรงเรียน  ตลอดจนเผยแพรความรูตามสื่อ

ประเภทตางๆ 

4.6 จัดตั้งกลุมผูประกอบอาชีพอิสระ กลุมสนใจ สมาคม ชมรมอาชีพตางๆ เพ่ือเปนการสงเสริมความสามัคคี

และแลกเปลี่ยนความรูในการประกอบอาชีพ 

4.7 จัดใหมีการระดมทุน  เพ่ือการพัฒนาอาชีพ  สงเสริมการผลิต การจำหนายสินคา 

4.8 ประสานงานระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินดวยกัน เพ่ือแลกเปลี่ยนขอมูลและชวยเหลือดาน

การตลาด  สินคา  แรงงาน  บริการ  

 

 ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 

แนวทางการพัฒนา 

5.1  จัดใหมีการบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การอาชีวศึกษา  การฝกอบรมวิชาชีพใหไดตามมาตรฐานชาติ

เหมาะสม  และสอดคลองกับความตองการทองถ่ิน  

5.2  จัดการศึกษาอยางตอเนื่อง  โดยใหมีการเทียบโอนผลการเรียนตามท่ีกฎหมายกำหนด 

5.3  สงเสริม สนับสนุน บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบัน

ศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคม อ่ืน ใหมีความรูความสามารถในการอบรมเลี้ยงดู ใหการศึกษา

แกบุตร บุคคลท่ี อยูในความรับผิดชอบดูแล และสามารถจัดการศึกษาข้ันปฐมวัย  และข้ันพ้ืนฐานไดตามท่ี

ตองการและความเหมาะสม  

5.4  จัดการ ศึกษาสำหรับบุคคลซ่ึงมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสาร

และการเรียนรู  หรือมีรางการพิการ  หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซ่ึงไมสามารถพ่ึงตนเองได  หรือไมมีผูดูแลหรือ

ผูดอยโอกาส  มีสิทธิและโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนพิเศษ 

5.5  จัดการศึกษาสำหรับบุคคลซ่ึงมีความสามารถพิเศษดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม  โดยคำนึงถึงความสามารถ

ของบุคคลนั้น   

5.6  จัดการศึกษาปฐมวัยในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  โรงเรียนหรือศูนยการเรียน 



5.7  จัดทำเกณฑมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยความรวมมือระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

และสถาบันการศึกษา  เพ่ือกำหนดเปาหมาย  คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานชาติ 

5.8  จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน  เพ่ือรองรับระบบการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให

มีคุณภาพ  และมาตรฐานท่ีกำหนด 

5.9  มีการเตรียมความพรอมในการรับการถายโอนการจัดการศึกษาจากรัฐและดำเนินการ จัดการศึกษาอยาง

ท่ัวถึง  มีคุณภาพ  มาตรฐานตามศักยภาพ  ความพรอมและความตองการของทองถ่ิน 

5.10 ใหมีคณะกรรมการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมของเทศบาล มีหนาท่ีให ขอมูลและ

ขอเสนอแนะเก่ียวกับการบริหารจัดการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

5.11 ใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือทำหนาท่ีกำกับและสงเสริม  สนับสนุนกิจการของ

สถานศึกษา 

5.12 สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษามีอิสระในการดำเนินการบริหารและจัดการศึกษา 

5.13 สงเสริม  พัฒนาครู  คณาจารย  บุคลากรทางการศึกษาและหรือมีการจัดตั้งกองทุน  เพ่ือสงเสริมงานท่ี

ริเริ่มสรางสรรค  และหรือผลงานดีเดน  และเปนรางวัลเชิดชูเกียรติ 

5.14 ระดมทรัพยากรบุคคลในชุมชนใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  โดยนำประสบการณ  ความรอบรู  

ความชำนาญ  และภูมิปญญาทองถ่ินของบุคคลดังกลาวมาใชเพ่ือใหเกิดประโยชนทางการ ศึกษา  และยกยอง

เชิดชูผูท่ีสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 

5.15 ใหสถานศึกษากำหนดรายละเอียด  สาระของหลักสูตรแกนกลาง  และสาระของหลักสูตรทองถ่ินใหมี

ความตอเนื่องหลากหลาย  ซ่ึงจะตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูแลพัฒนาตนเองได  โดยถือ

วาผูเรียนสำคัญท่ีสุด 

5.16 ติดตามประเมินผลการนำหลักสูตรไปใชอยางตอเนื่อง  และรวมปรับปรุงแกไขใหเปนไปตามท่ีกำหนด  

5.17 พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหเหมาะสมกับการ เปลี่ยนแปลงทาง

เศรษฐกิจ  สังคม  และวิทยาการในบริบทของสังคมไทย 

5.18 สถานศึกษาจัดการศึกษาแบบบูรณาการ โดยใหความสำคัญท้ังดานความรู คุณธรรม และกระบวนการ

เรียนรูใหเหมาะสมตามระดับการศึกษา 

5.19 จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทำได  คิดเปนทำเปน รักการอาน 

และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง 



5.20 จัดการเรียนการสอน  โดยผสมผสานสาระความรูดานตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน  รวมท้ังปลูกฝง

คุณธรรม  คานิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา 

5.21 ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ 

สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  โดยจัดกระบวนการ

เรียนรูภายในชุมชน  เพ่ือใหชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู  ขอมูล  ขาวสาร  รูจัก

เลือกสรรภูมิปญญาและวิทยาการตาง ๆ เพ่ือพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ  

รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนประสบการณการพัฒนาระหวางชุมชน  

5.22 ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังสงเสริมใหผูสอนสามารถ

วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผู เรียนในแตละระดับการศึกษา  

5.23 สนับสนุนเงินอุดหนุนการศึกษาท่ีจัดโดยบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชนเอกชนองคกร วิชาชีพ 

สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนตามความเหมาะสมและจำเปน  

5.24 จัดสรรทุนการศึกษาในรูปของกองทุนกูยืมใหแกผูเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีรายไดนอยตามความ

เหมาะสมและความจำเปน  

5.25 จัดสรรทุนการศึกษาในรูปของอุปกรณการศึกษาใหแกผูเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีรายไดนอย  ตาม

ความเหมาะสมและความจำเปน  

5.26 จัดตั้งกองทุนเพ่ือพัฒนาการศึกษาในทองถ่ิน  

5.27 จัดสรรงบประมาณและจัดตั้งกองทุนพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  

5.28 ใหมีระบบการตรวจสอบติดตามและประเมินประสิทธิภาพ  และประสิทธิผลการใชจายงบประมาณการ

จัดการศึกษาใหสอดคลองกับหลักการศึกษา แนวทางจัดการศึกษาและคุณภาพมาตรฐานการศึกษา   

5.29 สนับสนุนใหบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรชุมชน  เอกชน  องคกรเอกชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบัน

ศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอ่ืน  ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  โดยเปนผูจัดและมีสวน

รวมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพยสินและทรัพยากรอ่ืน  ใหสถานศึกษาสามารถมีสวนรวมกับภาระ

คาใชจายทางการศึกษาตามความเหมาะสม และความจำเปน   

5.30 สงเสริมการวิจัยและพัฒนาการผลิตและการพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษารวมท้ัง การติดตามตรวจสอบ

และประเมินผลการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  เพ่ือใหเกิดการใชท่ีคุมคาและเหมาะสมกับกระบวนการเรียนรู   



5.31 จัดตั้งศูนยเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ทำหนาท่ีสงเสริม สนับสนุน ประสาน ดูแลใหบริการทางเทคโนโลยี 

เสนอนโยบายแผนสงเสรมิและประสานการวิจัย การพัฒนาและการประยุกตใช รวมท้ังการประเมินคุณภาพ

และประสิทธิภาพของการผลิตและการใชเทคโนโลยีเพ่ือ การศึกษา  

5.32  พัฒนาขีดความสามารถผูเรียนในการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  เพ่ือใหมีความรูและทักษะเพียง

พอท่ีจะใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวง หาความรูดวยตนเองไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

5.33 จัดตั้งและสนับสนุนใหมีศูนยเยาวชน ลานกีฬา สนามกีฬา สถานท่ีออกกำลังกาย สวนสุขภาพ และ

สถานท่ีพักผอนหยอนใจใหเพียงพอกับความตองการของประชาชนในทองถ่ิน  

5.34  สงเสริมสนับสนุนการจัดกีฬาเพ่ือมวลชนกีฬาพ้ืนเมืองอยางแพรหลาย  

5.35  จัดกิจกรรมกีฬาสำหรับบุคคลกลุมพิเศษอยางเหมาะสมและเพียงพอ  

5.36  ฝกกีฬาข้ันพ้ืนฐาน  โดยผูฝกสอนท่ีมีความชำนาญในดานกีฬาแตละประเภท   

5.37  สงเสริมใหมีการรวมกลุมและจัดตั้งชมรม  สมาคม  สโมสร  องคกรเก่ียวกับการกีฬาและนันทนาการ  

5.38  สงเสริมหรือจัดใหมีการแขงขันกีฬาประเภทตาง ๆ   

5.39  รณรงคและเผยแพรความรูและสรางจิตสำนึกใหเด็กเยาวชนดานการออกกำลังกาย การกีฬา 

นันทนาการ กิจกรรมคายอยางตอเนื่องท่ัวถึง  

5.40  ดำเนินการจัดตั้งตลอดท้ังใหการสนับสนุนแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต เชน หองสมุด พิพิธภัณฑ 

สวนสาธารณะ สวนสัตว สวนพฤกษศาสตร  เปนตน 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองวัฒนธรรม   

แนวทางการพัฒนา 

6.1  เผยแพรและถายทอดใหเด็ก เยาวชน ประชาชนในทองถ่ิน มีความรักและหวงแหนในศิลปะ วัฒนธรรม 

จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

6.2  จัดตั้งหรือสงเสริมใหมีการจัดตั้งศูนยวัฒนธรรมทองถ่ิน พิพิธภัณฑ พ้ืนบาน เพ่ือรวบรวมศิลปวัตถุ และ

แหลงขอมูลความรู ภูมิปญญาทองถ่ิน 



6.3  จัดสรรทรัพยากรและนำเทคโนโลยีมาใชในการดูแลรักษา บูรณะ ศาสนสถาน โบราณสถาน โบราณวัตถุ 

ศิลปวัตถุ ศิลปกรรมทองถ่ิน 

6.4  จัดกิจกรรมสงเสริม อนุรักษศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ท่ีเนนเอกลักษณความเปนไทยและ

ทองถ่ิน 

6.5  อนุรักษและสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิปญญาไทย ใหคงอยูและพัฒนาใหเปนท่ียอมรับท้ังในทองถ่ิน

และสูสากล 

  

ยุทธศาสตรท่ี 7  ยุทธศาสตรการพัฒนาเมืองธรรมาภิบาล 

แนวทางการพัฒนา 

7.1  สงเสริมและสรางโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมคิดและวางแผนการพัฒนาเมือง 

7.2  สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจการสาธารณะ 

7.3  เปดเวทีสาธารณะใหประชาชนมีรวมในการตัดสินใจเรื่องตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอชีวิตและความอยู 

7.4  จัดใหมีระบบรองเรียนและรับเรื่องรองทุกข 

7.5  สงเสริมการเผยแพรขอมูล/ขาวสาร/เอกสาร  ไปสูสาธารณะ 

7.6  เปดเผยขอมูลดานการเงินการคลังของเทศบาล 

7.7  เปดเผยการใชจายงบประมาณรายจายประจำป 

7.8  สนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการดำเนินงานของเทศบาล 

7.9  สรางสัมพันธภาพอันดีระหวางชุมชนกับบุคลากรของเทศบาล 

7.10 กำหนดมาตรการควบคุมและตรวจสอบกรณีการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

7.11 ดำเนินโครงการใหแลวเสร็จตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

7.12 ติดตามประเมินผลกระทบของโครงการท่ีดำเนินการ 

7.13 สงเสริมการพัฒนาชุมชนเขมแข็ง 



7.14 ออกเทศบัญญัติท่ีครอบคลุมและมีการบังคับใชอยางยุติธรรม 

7.15 สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

7.16 พัฒนาระบบขอมูลเพ่ือเมืองนาอยู 

7.17 พัฒนาทัศนคติและจิตสำนึกท่ีดีแกบุคลากร 

7.18 พัฒนาวิธีการทำงานรวมกันภายในองคกร 

7.19 จัดหายานพาหนะครุภัณฑสำนักงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

7.20 สงเสริมความเปนเลิศดานการบริการสาธารณะ 

7.21 พัฒนารายไดของเทศบาลโดยอยูบนพ้ืนฐานของความยุติธรรมและสอดคลองตามสภาพเศรษฐกิจ 

7.22 สงเสริมการใหเอกชนเขามามีสวนรวมในกิจการสาธารณะ Outsourcing 

 

 


